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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO FISCAL DO IPRECAL

Aprovado em Sessdo Plenaria de 29.09.2021

O Conselho Fiscal do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Campo Alegre - IPRECAL elaborou e votou o seu REGIMENTO
. INTERNO, o qual faz publicar a seguir:

CAPITULOI
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12. O presente Regimento Interno disciplina o funcionamento do Conselho
Fiscal do IPRECAL.

CAPITULO I
DA COMPOSICAO

Art. 22. O Conselho Fiscal serd composto por 3 (trés) membros, nomeados pelo(a)
Chefe do Poder Executivo, por ato expresso, respeitando-se a seguinte formagao:

| - um membro e seu respectivo suplente serdo indicados pelo(a) Prefeito(a), dentre
os servidores ativos;

. Il - dois membros e seus respectivos suplentes serdo eleitos, dentre os Segurados
do IPRECAL ativos e inativos, por voto secreto e direto, através do competente
processo eleitoral previamente divulgado.

§ 12. Todos os membros do Conselho Fiscal deverdo ser Segurados do IPRECAL,
possuir a condicdo de inativos ou servidores ativos efetivos e terem implementado
o estédgio probatério.

§ 29, E condi¢do essencial na composicdo do Conselho Fiscal que 1/3 de seus
membros possuam conhecimentos técnicos em administragdo,contabilidade ou
financas;

§ 32. Os conhecimentos técnicos definidos no § 22, pressupde a formagdo minima
de ensino médio.
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Art. 32 Os membros do Conselho Fiscal caracterizados como suplentes assumirdo,
mediante convocacdo do Presidente do Conselho, face a extingdo do mandato do
membro titular.

CAPITULO NI
DA DIRETORIA

Art. 42, A Diretoria é composta por um Presidente, um Vice-Presidente e um
Secretdrio, eleitos entre os Conselheiros.

§ Unico. A eleicdo do Presidente, Vice- Presidente e do Secretario sera feita
anualmente com possibilidade de uma reeleicao consecutiva.

Art. 52. A presidéncia das sessdes sera exercida pelo Presidente, e em sua auséncia
ou impedimento, pelo Vice-Presidente.

§ (nico. Ocorrendo auséncia também do Vice-Presidente a reunido sera
adiada,devendo a ocorréncia ser registrada em ata.

Art. 62. Nos casos de vacancia do cargo de Presidente, o Vice-Presidente
completara o mandato.

Art. 72. S3o atribuicdes do Presidente:
| - presidir as sessdes plenarias, tomando parte nas discussdes e votacdes;

[l - decidir, soberanamente, as questdes de ordem, reclamagdes ou solicitagdes em
plenario;

Il - convocar sessdes extraordinérias, quando lhe for solicitado;
IV - assinar a correspondéncia oficial do Conselho;
V - representar o Conselho nas solenidades e zelar pelo seu valor;

VI - apreciar e informar aos demais Conselheiros sobre a rentincia de algum dos
membros;

VIl - convocar o suplente dos membros para assumir o mandato, no caso de
vacéncia por ébito,impedimento,afastamento ou extingdo do mandato.

Art. 82. Compete ao Secretdrio:
| - participar das discussdes e votagdes nas sessdes plenarias; )B
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Il - lavrar as atas das sessGes plenarias e os pareceres conclusivos sobre as contas e
os balancetes apreciados;

Il - elaborar e submeter a Diretoria a pauta das sessdes;

IV - manter em dia a documentagdo do Conselho.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS

Art. 92 Compete ao Conselho Fiscal:
| - eleger o seu Presidente, Vice—Presidente e Secretario;
|| - examinar os balancetes mensais e as contas, emitindo parecer a respeito;

Il - pronunciar-se sobre as despesas extraordindrias autorizadas pelo Conselho
Administrativo;

IV - elaborar e votar o Regimento Interno;
V - propor ao Conselho Administrativo,medidas que julgar convenientes.

§ Unico - O Conselho Fiscal poderé solicitar (por escrito) ao Conselho Administrativo,
informacdes sobre assuntos pertinentes, e ainda, restando dividas sobre o assunto
abordado, podera solicitar a participacdo do Conselho Administrativo em reunido
plendria do Conselho Fiscal, para complementagdo/explanagdo sobre o tema
abordado.

CAPITULO V
DO MANDATO EDOS DEVERES DOS CONSELHEIROS

Art. 10. O mandato de membros do Conselho Fiscal serd de 2 (dois) anos, permitida
a reconducdo e a reeleicdo.

Art. 11. O exercicio da fun¢do de Conselheiro ndo serd remunerado, devendo ser
desempenhado em horério compativel com seu expediente de trabalho.

§ Gnico. A decis3o da extingdo do mandato seré tomada pelo plendrio do Conselho,
sendo declarada através de devida motivacdo, que constard a ata e sera
devidamente publicada para conhecimento de todos os segurados no mural do
IPRECAL e no mural do pago municipal.

Art. 12. Constitui motivo para extingdo do mandato a falta, sem justa causa, a trés
sessdes consecutivas ou seis alternadas durante o exercicio anual.
W
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Art. 13. S3o obrigacdes dos membros do Conselho Fiscal, em decorréncia do
exercicio do mandato:

| - comparecer as sessdes plendrias, justificando as faltas, quando ocorrerem;
Il - discutir e votar assuntos debatidos em plenario;

Ill- analisar com minGcia as contas e suas comprovacdes e os balancetes
apresentados, promovendo o acompanhamento dos registros de despesas e
receitas;

IV - acompanhar e verificar se o Plano de Custeio constante do calculo atuarial esta
sendo regiamente cumprido;

V - verificar a consisténcia dos dados contdbeis dos eventos e diligenciar visando o
acerto dos registros;

VI - analisar e controlar os registros contdbeis das aplicagdes financeiras,
observando a legislacdo previdenciaria existente, bem como as determinagdes do
Banco Central e do Conselho Monetério Nacional;

VIl - solicitar a Presidéncia, convocacdo de reunido extraordinaria para apreciar
assunto relevante, observando o § 29, do art. 149;

VIl - votar e ser votado para cargos do Conselho;

IX - informar e justificar a reniincia do mandato, caso ocorra, através de documento
enviado ao Presidente, que informar3 tal fato aos demais Conselheiros;

X - controlar o envio dos Demonstrativos Financeiros e do DRAA ao Ministério da
Previdéncia e Assisténcia Social .

§ Gnico. As faltas as sessdes devem ser justificadas com pelo menos 24 horas de
antecedéncia.

CAPITULO VI
DAS SESSOES E DO PLENARIO

Art. 14. O Conselho Fiscal realizara suas sessdes obrigatoriamente uma vez por més,
e somente podera ser realizada com a presenca de todos os seus membros.

§ 12. O Conselho, em caso de relevante necessidade, podera ser convocado
extraordinariamente, mediante solicitagdo expressa de seu Presidente ou por
solicitacdo de pelo menos 2 (dois) de seus membros;

§ 29, Sempre que necessdrio, para o préstimo de esclarecimentos técnicos e
operacionais, estardo presentes as sessdes o responsdvel pela contabilidade do
Instituto e o Diretor Executivo,na qualidade de convidados, sem direito a voto;
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§ 32. E permitida a presenca dos membros do Conselho caracterizados como
Suplentes em todas as sessdes, nas quais poderdo participar como ouvintes, sem
direito a manifestacdes ou voto, exceto na condicdo de convocacdo para
substituicdo de membro titular.

Art. 15. O plenério é o érgdo soberano de deliberacdo do Conselho Fiscal e
compdem-se dos membros indicados e eleitos, no exercicio pleno de seu mandato.

Art. 16. As sessdes plendrias obedecerao a seguinte ordem:
| - instalagdo dos trabalhos pelo Presidente do Conselho;

Il - leitura da ata da reunido anterior;

1l - discussdo, aprovagdo e assinatura da ata;

IV - avisos, comunica¢des, registros de fatos, correspondéncias e documentos de
interesse do Plenario;

V - leitura do parecer conclusivo sobre os balancetes e contas aprovadas do més
anterior;

VI - leitura, discussdo e aprovagao da ordem do dia;
VIl - encaminhamento sobre a forma de votagdo dos assuntos a serem discutidos;

VIII - desenvolvimento da sessdo plendria, com o exame minucioso dos balancetes
mensais e as contas;

IX - encerramento da reunido pelo Presidente do Conselho;

§ 12. Todo o assunto ou proposta incluida em pauta entrard na ordem do dia na
ordem cronolégica em que ali estiver figurado;

§ 29. A preferéncia para discussdo de matéria constante da ordem do dia dependera
do requerimento verbal dirigido ao Presidente e sujeito a deliberagdo do Plenario;

§ 32, A matéria cuja deliberacdo depender de informagdes de autoridade, parecer
de érgdo técnico, ou qualquer outra diligéncia, podera ter a sua discussao adiada,
mediante requerimento escrito, devendo este indicar a finalidade e o prazo do
adiamento, o qual serd deliberado pelo Plenério;

§ 42. Sempre dar-se-d preferéncia a discussdo instalada sobre os balancetes e
contas apresentados;

§ 52. Os Conselheiros que desejam incluir itens na pauta da sessdo, deverdo enviar
ao Presidente do Conselho suas sugestdes, por escrito, com a antecedéncia minima
de 8 (oito) dias;
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§ 62. Caso além da andlise especifica das contas e balancetes haja outros assuntos a
serem discutidos, a pauta deverd ser enviada a todos os membros do Conselho,
com antecedéncia minima de 4 (quatro) dias, a pauta a ser discutida nas sessdes
ordinarias.

Art. 17. Todas as deliberagdes tomadas nas sessdes do Conselho serdo lavradas em
ata pela secretaria e assinada pelos Conselheiros presentes a mencionada sessao,
bem como pelos convidados, se existentes.

Art. 18. A aprovac¢do das contas e do balancete devera ser proclamada em ato em
apartado, denominado parecer, lavrado pela secretaria, que devera ser registrado
em livro préprio, em ordem cronoldgica, datado e assinado por todos os
Conselheiros presentes a sessao.

Art. 19. As deliberacdes e a aprovacdo das contas e do balancete pelo Conselho
Fiscal serdo proclamadas pelo Presidente, com base nos votos da maioria
absoluta(dois), dos membros presentes a reunido, sendo tais decisdes (ata e
parecer) publicadas no mural informativo do IPRECAL , em sua sede.

§ Unico. A aprovacdo sintética do balancete e do balango anual deverd ser publicada
em conjunto com o Demonstrativo Financeiro, no érgdo de publicagdes oficiais do
Municipio de Campo Alegre/SC (DOM/SC).

CAPITULO VII
DA ANALISE DA DOCUMENTACAO

Art. 20. Para perfeita andlise da documentagdo apresentada devem ser observadas
as seguintes normas gerais de contabilidade:

| - a escrituracdo deverd incluir todas as operagdes que envolvam direta ou
indiretamente a responsabilidade do IPRECAL e modifiguem ou possam vir a
modificar seu patrimonio;

Il - a escrituracdo deve obedecer as normas e principios contdbeis previstos na Lei
n? 4.320, de 17 de marco de 1.964, e alteragdes posteriores;

Il - a escrituracdo serd feita de forma auténoma em relacdo as contas do Municipio;
IV - o exercicio contabil tem a duragdo de um ano civil;

V - o IPRECAL deve elaborar, sua escrituracdo contabil em regime de competéncia,
realizando demonstragdes financeiras que expressem com clareza a situacao do seu
patriménio e as variagdes ocorridas no exercicio, a saber: b
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a) balango patrimonial;

b) demonstracdo do resultado do exercicio;
c) demonstracao financeira das origens das aplicacdes dos recursos;
d) demonstracdo analitica dos investimentos;

VI - para atender aos procedimentos contabeis normalmente adotados em
auditoria, o IPRECAL devera adotar registros contabeis auxiliares para apuracédo de
depreciagbes, de reavaliagbes dos investimentos, da evolugdo das reservas e da
demonstracdo do resultado do exercicio;

VIl - as demonstragdes financeiras devem ser complementadas por notas
explicativas e outros quadros demonstrativos, necessarios ao minucioso
esclarecimento da situagao patrimonial e dos resultados do exercicio;

VIII - os investimentos em imobilizagcdes para uso ou renda devem ser corrigidos e
depreciados pelos critérios adotados pelo Banco Central do Brasil;

X - obrigatoriedade do registro contabil individualizado das contribuicdes do
Municipio e dos beneficiarios;

Xl - realizacdo da identificacdo e consolidagdo em demonstrativos financeiros e
orgamentarios de todas as despesas fixas e variaveis com os segurados-inativos e
dependentes, bem como os encargos incidentes sobre os proventos de
aposentadorias e pensdes pagos;

Xll - o balango anual, com pareceres de atuaria e de auditoria contabil, deverd ser
publicado anualmente.

Art. 21. Os documentos devem ser analisados especialmente em relagdo aos
seguintes aspectos, observando-se as normas vigentes:

| - Nota de Empenho e Subempenho:

a) observar se consta o nome, CNPJ ou CPF do credor, a especificacdo e a
importdncia da despesa, a deducdo desta do saldo da dotagdo orgcamentaria
prépria, o tipo de empenho, a classificacdo institucional, funcional-programatica e
econdmica da empresa;

b) especificacdo do objeto (qualidade, tipo, marca, modelo, espécie, quantidade),
finalidade da despesa e demais elementos que permitam sua perfeita identificacdo
e destinacao;

c) o numero e a modalidade de licitagdo, ou o numero da justificativa de dispensa
ou inexigibilidade, quando for o caso;

d) o nimero do contrato ou aditivo e a data do convénio, quando for o caso;
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e) a identificacdo da fonte de recursos a que se vincular a despesa;

f) a identificacdo e a assinatura do titular ou da autoridade a quem foi delegada
competéncia para ordenar a despesa;

g) os valores, unitario e total, das compras, obras e servigos, e o valor total da
operacao.

Il - Comprovantes de Despesa:

§ 19. Constituem-se comprovantes regulares de despesa publica, a nota fiscal,
recibo, folha de pagamento, roteiro de viagem, ordem de trafego, bilhete de
passagem, guia de recolhimento de encargos sociais e tributos, que devam ser
fornecidos pelo vendedor, prestador de servigos, empreiteiros e outros;

§ 22. Os comprovantes de despesas deverdo apresentar-se preenchidos com clareza
e sem rasuras que possam comprometer a sua credibilidade;

§ 32, Na aquisicdo de bens ou qualquer operagdo sujeita a tributo, o comprovante
habil deve ser a nota fiscal e, salvo excecSes cabiveis, em primeira via;

§ 42, A nota fiscal, para fins de comprovagao de despesa publica, devera indicar:
a) a data de emissdo, o nhome e o endereco da reparticao destinataria e seu CNP;

b) a discriminagdo precisa do objeto da despesa, quantidade, marca, tipo, modelo,
qualidade e demais elementos que permitam sua perfeita identificagdo;

c) os valores, unitario e total, das mercadorias e o valor total da operacao;

§ 52, As notas fiscais relativas a combustivel, lubrificante e conserto de veiculos,
conterdo ainda a identificacdo do nimero da placa e a quilometragem registrada no
hodémetro;

11l - Comprovantes de pagamento de diarias:

§ 12. Roteiro de viagem, que deverd consignar:

a) Identificacdo do servidor - nome, matricula, cargo, fungdo ou emprego;

b) Deslocamentos - data e hora de saida e de chegada a origem e local de destino;
c) Meio de transporte utilizado;

d) Descrigao sucinta do objetivo da viagem;

e) Numero de didrias e cédlculo do montante devido;

f) Quitagdo do credor;

=

g) Nome, cargo ou fungdo e assinatura da autoridade concedente;
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§ 292, Documento comprobatdrio da efetiva realizagdo da viagem: ordem de trafego,
bilhete de passagem, relatério, ata de presenca, nota fiscal ou outros documentos;

§ 32, Justificativa, firmada pelo ordenador da despesa, da urgéncia e inadiabilidade
ou da conveniéncia de uso de transporte aéreo ou de veiculo particular do servidor,
este quando cadastrado no 6rgdo publico, na forma da legislagcdo vigente, quando
cabivel.

IV - Comprovantes de pagamento de Folha de Pessoal:

§ 12, As folhas de pagamento conterdo o nome, cargo, nimero de matricula e CPF
do servidor ou empregado, titulo e valor de cada parcela da remuneragdo,
descontos, valor liquido a pagar, periodo de competéncia, quitagdo ou
comprovacdo do depdsito bancério em favor do credor, e assinatura dos
responsaveis;

§ 29, Os recibos relativos a prestagdo de servicos conterdao, no minimo, precisa
descricdo e especificagdo dos servicos prestados, nome, endereco, nimero do
documento de identidade e do CPF do emitente, valor pago (numérico e por
extenso) e discriminacdo das dedugdes efetuadas.

V - Documentos de Licitacdo - O processo de licitagdo sera iniciado com a abertura
do processo administrativo, devidamente autuado, protocolado e numerado em
ordem seqiiencial com referéncia do ano, contendo a autorizacdo respectiva, a
indicacdo sucinta do seu objeto, do recurso préprio para a despesa, reservado
através de bloqueio orcamentario em dotagdo na qual serd empenhada a despesa,
e formalizado conforme a legislagdo vigente, destacando-se os elementos
seguintes:

§ 12. Quanto aos processos de licitagdes:

a) justificativa fundamentada na legislagdo pertinente, acompanhada da
documentacdo comprobatdria necessaria, conforme o caso;

b) edital ou convite e respectivos anexos, quando for o caso;

c) comprovante das publicagdes do edital resumido, ou da entrega do convite,
segundo a legislagdo vigente;

d) comprovagdo da publicacdo;

e) original das propostas e dos documentos que a instruirem;
f) atas, relatérios e deliberagdo da Comissdo de Licitagdo;

g) pareceres técnicos ou juridicos emitidos sobre a licitagdo;

h) despacho de homologagdo do resultado da licitagdo e da adjudicagdo do objeto; /&
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i) recursos eventualmente apresentados pelos licitantes e respectivas
manifestacdes e decisdes;

j) despacho de anulacdo ou revogacdo da licitagdo, devidamente fundamentados,
quando houver;

I) termo de contrato ou instrumento equivalente, previstos em lei;
§ 22, Quanto a justificativa de dispensa ou de inexigibilidade da licitacdo:

a) justificativa fundamentada para a dispensa ou a inexigibilidade da licitagdo,
devidamente fundada na legislacdo pertinente;

b) ratificacdo da decisdo pela dispensa ou pela inexigibilidade da licitagdo, exceto
nos casos dispensados pela lei;

c) termo de contrato ou instrumento equivalente, conforme o caso.

VI - Documentos para Contratos:

§ Unico. O contrato dever3, entre outros requisitos, ser protocolado e numerado em
ordem sequencial com referéncia do ano, contendo no seu texto, quando for o
caso, referéncia a licitagdo, dispensa ou inexigibilidade que originou o instrumento,
observada a legislagdo vigente.

VII- Documentos para Convénios:

§ Unico. O convénio deverd, entre outros requisitos, ser protocolado e numerado
em ordem seqliencial com referéncia do ano, acompanhado da lei de autorizacdo
para firma-lo;

Art. 22. O Conselho podera ordenar as diligéncias que se fizerem necessérias, com
vistas a adogdo de providéncias em processo em exame, para sanear divergéncias e
irregularidades ou solicitar documentos e informacdes complementares e
indispensaveis ao exame das contas.

A

Art. 23. A contabilidade evidenciard os atos e fatos ligados a administracdo
orgcamentaria, financeira, patrimonial e operacional, mantendo controle metédico e
registro cronoldgico, sistematico e individualizado, de modo a demonstrar os
resultados da gestdo.
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Art. 24. Os bens de carater permanente terdo registros analiticos, com indicagdo
dos elementos necessarios para a perfeita identificacdo de cada um deles e dos
agentes responsaveis pela sua guarda e administragdo.

Art. 25. A escrituracdo contdbil, em quaisquer de suas formas (manuscrita,
mecanizada, computadorizada e outras), devera permitir o efetivo controle,
conhecimento e levantamento, a qualquer tempo, das operacdes efetuadas e
comprovar a situagado de registro analitico de qualquer conta.

§ 12. O plano de contas deve conter obrigatoriamente o cédigo da conta contabil,
que deve ser Unico para cada conta contabil respeitando-se a hierarquia das contas
até o Ultimo nivel analitico e o titulo da conta contabil, com clareza suficiente para
interpretacdo do fato contabil nela langado.

§ 22. As demonstracdes contdbeis deverdo evidenciar, entre outros elementos, o
titulo da conta, independente do cédigo numérico adotado.

§ 32, A contabilidade deverd registrar, em contas contabeis analiticas,
individualizadas, todos os devedores, sendo opcional este procedimento para
devedores da divida ativa.

§ 4°. A contabilidade deverd registrar, em contas contabeis analiticas,
individualizadas, todos os credores inscritos em restos a pagar e credores da divida
fundada interna e externa.

§ 592 A contabilidade deverd registrar, em contas contdbeis analiticas,
individualizadas, todas as obras e servicos de engenharia, evidenciando os recursos
orcamentarios e extra-orgamentarios aplicados.

Art. 26. Os registros e demonstrativos contdbeis serdo assinados pelo titular da
unidade ou autoridade delegada e pelo contabilista legalmente habilitado,
devidamente identificado.

§ Unico. Apds dar-se a aprovacdo das contas pelos Conselheiros os mesmos devem
aportar suas assinaturas nos balancetes.

Art. 27. O Conselho deve primar para que o pagamento de despesas, obedecidas as
normas que regem a execucdo orcamentaria, far-se-a, quando possivel, mediante
ordem bancdria ou cheque nominativo, contabilizado pelo IPRECAL e
obrigatoriamente assinado pelo ordenador da despesa e pelo tesoureiro.

§ Unico. Em casos excepcionais, quando houver despesa ndo atendivel pela via
bancéria, as autoridades ordenadoras deverdo autorizar antecipagdes de recursos, a
titulo de adiantamento, de preferéncia a agentes afiancados, fazendo-se os
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langamentos contadbeis necessarios e fixando-se prazo para a comprovacgdo de
gastos.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 28. O presente Regimento poder3 ser alterado por proposta de 1/3 (um tergo)
dos membros do Conselho, mediante aprovagdo de no minimo 2/3 (dois tergos) de
seus membros.

Art. 29. As omissdes deste Regimento serdo dirimidas ou resolvidas mediante a
aprovacao de no minimo 2/3 (dois tergos) dos membros do Conselho.

Art. 30. Este Regimento entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Campo Alegre, 04 de outubro de 2021.

Conselheiros:

Neusa do CarnYo Calistro

oAb
andro L riedrich
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